h Hochschule Niederrhein

University of Applied Sciences

LB /4 | [k S, P //// //,‘/’
Die Hochschule Niederrhein fordert durch Forschung und Lehre, Bildung und Wissenstransfer eine neue Generation
verantwortungsbewusster Fachkrafte, die den Herausforderungen unserer Zeit gewachsen sind. Wir sind ein familiengerechter

Arbeitsort, an dem Vielfalt und personliche Entfaltung gelebt werden. Wir laden Sie ein, Teil unseres Teams zu werden. Gestalten
Sie gemeinsam mit uns den nachhaltigen und digitalen Wandel fiir eine vielseitige Gesellschaft!

Werden Sie Teil unserer Hochschul-Community als
Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d)
am Institut NIERS — Niederrhein Institut fur Regional- und Strukturforschung
Entgeltgruppe 13TV-L, Teilzeit, befristet

lhre Aufgaben: lhr Profil:

»  Forschung zu aktuellen Themen des Instituts (z. B. » Masterabschluss oder Promotion im Bereich der Wirtschafts-
Entrepreneurship, Innovationssysteme, oder Sozialwissenschaft, Regionalforschung, Wirtschafts- oder
raumbezogene Nachhaltigkeit, Stadt- Humangeographie, Raumplanung oder vergleichbar
/Regionalentwicklung, Wirtschafts- und »  Mehrjahrige Berufserfahrung im wissenschaftlichen Kontext
Sozialraumanalysen) wulnschenswert

»  Mitwirkung an der Einwerbung und Durchfilhrung von  »  Erfahrung in der Publikation von wissenschaftlichen
Drittmittelprojekten Fachbeitragen oder der wissenschaftlichen Projektarbeit

» Institutsbezogene wissenschaftliche Beratung und »  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (min. Niveau B2)
Unterstltzung »  Lehr-/Prifungserfahrung wiinschenswert

»  Mitwirkung an den Lehrveranstaltungen des Instituts
»  Teilnahme an Konferenzen und Tagungen

Wir bieten: Auf einen Blick
Flexible Arbeitszeiten & Mobiles Arbeiten | Zu besetzen: Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
Werteorientierte Fiihrungskultur | Unterstiitzung der Befristet bis: Fir die Dauer von 2 Jahren (Die Stelle wird gem.
Vereinbarkeit von Beruf und persénlicher Situation | 30 des WissZeitVG befristet. Demnach ist
Tage Urlaub/Jahr | Fort- und Weiterbildungsangebote | Voraussetzung fur eine Einstellung, dass fir die
Gesundheitsférderung, Sportangebote & Betriebliche Bewerbenden noch ausreichende
Altersvorsorge (VBL) | Vermdgenswirksame Leistungen & Befristungszeitraume im Sinne des WissZeitVG
Jahressonderzahlung fur Tarifbeschéaftigte | Kostenlose bestehen.)
Parkplatze | Mensa | Arbeitszeit: Teilzeit (29 Std. 53 Min. / Woche)
Ein geringerer Beschaftigungsumfang ist
moglich.
Eingruppierung: EG 13 TV-L (Entgeltinformationen)
Bereich: Fachbereich Wirtschaftswissenschaften
Standort: Campus Moénchengladbach

Die Hochschule Niederrhein schatzt Qualitat durch Vielfalt und begriiRt die Bewerbung von Frauen. Bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung werden sie bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers

liegende Griinde Uberwiegen. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sowie Gleichgestellte im Sinne des § 2 Abs.
3 SGB IX werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.

Haben Sie noch Fragen?

Wenden Sie sich gerne an:
Fr. Straul3, E-Mail: Bettina.Strauss@hs-niederrhein.de, Tel.: 02151 822-2418 fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren
Fr. Prof. Dr. Krehl, E-Mail: Angelika.Krehl@hs-niederrhein.de, Tel.: 02161 186-6336 fiir fachliche Fragen.

Gehen Sie Ihren Weg mit uns!

Bewerben Sie sich jetzt online bis zum 19.02.2026 unter der Kennziffer 08-0126-1 Uber unser Online-Portal. Die Gesprache
werden voraussichtlich in der KW 13 2026 stattfinden. lhre Bewerbung richten Sie bitte an: Hochschule Niederrhein, z. Hd. Frau
Straul}, Reinarzstrale 49, 47805 Krefeld. Es zahlen die eingereichten Bewerbungsunterlagen.

Hochschule Niederrhein. Dein Weg. Wir freuen uns auf Sie! :‘ME i

Podschule


https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/bezuegetabellen
https://verwaltung.hs-niederrhein.de/qissva/rds?state=change&type=3&nextdir=sva/bwmsas&subdir=sva/bwm&moduleParameter=bwmSearchResult&next=TableSelect.vm

